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1. Wprowadzenie

Ocena zasobéw pomocy spotecznej dla powiatu chojnickiego za 2018 r. obejmuje
dane dotyczace organizacji i finansowania zadan z zakresu pomocy spotecznej
wedtug przepisbw ustawy o pomocy spotecznej, ustawy o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastgpczej oraz rehabilitacji zawodowej i spotecznej o0soOb

niepetnosprawnych.

W niniejszym sprawozdaniu ujete zostaty dane z Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie, Powiatowego Funduszu Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych, Domu
Pomocy Spotecznej oraz Warsztatéw Terapii Zajgciowej.

Gtéwnym zrodtem informacji w ponizszym sprawozdaniu byly dane wiasne
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie.

Pomoc spoleczna ma na celu umozliwienie przezwycigzenia trudnych sytuaciji
zyciowych osobom, ktére nie sg w stanie same ich pokona¢, wykorzystujgc wiasne
uprawnienia, zasoby i mozliwosci. Podstawowym celem pomocy spotecznej jest
zaspokojenie niezbednych potrzeb zyciowych os6b niezdolnych do pracy z powodu
wieku, inwalidztwa, bezradnosci i innych przyczyn, a nie majgcych wiasnych srodkéw
utrzymania ani mozliwosci korzystania z pomocy rodziny, nie posiadajgcych
wiasciwie zorganizowanej opieki oraz oséb, ktore przejéciowo znalazty sie w trudnej
sytuacji zyciowej.

Pomoc spoteczng organizujg zaréwno organy administracji rzadowe;j, czyli minister
wiasciwy do spraw zabezpieczenia spolecznego, jak i samorzadowej, czyli
marszatkowie wojewodztw, starostowie na poziomie powiatéw oraz wojtowie,
burmistrzowie badZ prezydenci miast na poziomie gmin. Realizujac zadania pomocy
e ey SopLApTACUG ONN, NG Zasadzie pannersiwa, zZ organizacjami spotecznymi
i pozarzadowymi, kosciotami, zwigzkami wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi
i prawnymi.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Chojnicach realizuje zadania powiatu
(wlasne i zlecone) zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004 roku
(t.j. Dz U.z 2018 r. poz. 1508 ze zm.). Zadania z zakresu rehabilitacji spotecznej
finansowane z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych
realizowane na rzecz oséb niepeinosprawnoscia na podstawie ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
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pomocy spotecznej) oraz w formie tabelarycznej informacje o infrastrukturze
spotecznej zawierajgce dane wiasne jednostki dotyczace liczby hospicjéw oraz liczby
o$rodkéw dla cudzoziemcow na terenie powiatu chojnickiego (nazwa powiatu).

Liczba mieszkancow wg grup wiekowych i pici
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Liczba oséb bezrobotnych, liczba diugotrwale bezrobotnych oraz liczba 0s6b bezrobotnych z prawem do zasitku w 2018

r.

_Stajus Ogélem . - R MezczyZni Sy e Kty S
Bezrobotni 3213 1071 2142
ogoem | e IV -
Bezrobolni z 631 246 385
prawem do
zasitku 2 e, i = S
Diugotrwale 1712 407 1305
(bezrobotni | i i . —
3500
3 000 -
2 500
2 000
1 500
1 000
500
o Bezrobotni ogélem Diugotrwale bezrobotni
Bezrobotni z prawem do zasHku
8 Kobiety W Mezczyzni
i apeia prezentuje liczbe osob bezrobotnych, iiczbe bezrobotnych diugotrwale oraz liczbg 0sob bezrobotnych z
prawem do zasitku, ogétem i w podziale na pte¢. Wizualizacja prezentuje powiat na tle wojewodztwa, powiat na tle
kraju.
[ s Bt Powiat : WOE!M ~ Polska
Status Kobiety | Mezczyzni| Kobiety | Mezczysni| Kobiety | Mezczysni|
i Osoby bezrobotne ogdlem 2 142| 1071 29111 16 971! 540 799 424 8471
| Osoby bezrobotne z prawem do zasiku | 385 246 5509 2981 89081 63 800
Osoby diugotrwale bezrobotne l 1305 407 14121 5927| 303067 202472




3. Dane o korzystajagcych z pomocy i wsparcia

Zrédta informacii:

WAW
Sprawozdanie MRPiPS-03 z udzielonych $wiadczen pomocy spotecznej
Dane wtasne jednostki.

Czesé 3 niniejszego sprawozdania zasilona zostata przez Warto$ci automatycznie wyliczane
(WAW) w systemie dziedzinowym, z danych w nim zarejestrowanych oraz zasilone ze
sprawozdania MRPiPS-03 z udzielonych $wiadczern pomocy spotecznej. Natomiast czes¢ 3.1
stanowig dane wtasne Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Chojnicach.

Liczba 0séb korzystajacych ze $wiadczen na podstawie wydanych decyzji,

OB PEY
=

o o

Powiat 2 2 5 4 2

Wojewsdztwo (Srednia) 5452, 5185 4726 4166 3792
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Wskaznik deprywacji lokalnej

Rok | Wkasnik deprywaciilokaie |
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Liczba rodzin i liczba os6b w rodzinach korzystajgcych z pomocy spotecznej
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DANE O KORZYSTAJACYCH Z POMOCY i
WSPARCIA (w calym okresie sprawozdawczym)

WYSZCZEGOLNENIE Rok 2017 Rok oceny

OSOBY | RODZINY, KTORYM UDZIELONO POMOCY | WSPARCIA

Liczba 0860 [+ ] 4

0S0BY | RODZINY, KTORYM PRZYZNANO SWIADCZENIE

Liczba osdb 2 4 2| 2
Wiym: oscby dhugorwale korzysisiges 3 1 2] 2]
Wiek 0-17 4 o (li o
Wisk produkcyirry * 5 4 2l 2
Wick poproduleyjy = 6 of 0

Liczba rodzin 7 4 2‘ 2
Liczha osdb w rodznach 8 1 7 7

w tym: KOBIETY (z wierszy 2-6)

Ogolem El 1 1 1
W tym: oscby diugotrwale korzyseajace 10 o 1 1
Viek 0-17 " o 0)
Wick 18-59 ” 1 1 1
Wiek B0 lat i wigcej 12 of

Liczba osdb ogoem 14 4 21

Liczba rodzin 15 4 2 2I

Uczba 0sbb w rodzinach 16 12 7 7
KONTRAKT SOCJALNY

Liczba zawartych jalnych - ogoke 7 o o of

Liczha asdb objelych kontrakism socjalnym - ogolem 18 o 0

* wisk produkcyjny: kobicty w wicku 18-59 1al, meiczyini 13-64 lal
** wiek poprodukcyjy: kobiaty w wiaku 80 | wigcaj, mezczy2ni 65 | wegce|
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3.1. POWIAT - ZADANIA PCPR ORAZ MOPR

Na dzien 31 grudnia 2018 r. w 121 rodzinach zastepczych umieszczonych byto 230 aziec:.
Na terenie powiatu 11 petnoletnich wychowankéw rodzinnej pieczy zastepczej oraz
instytucjonalnej pieczy zastepczej zdecydowato o opuszczeniu rodziny i zostato objetych
indywidualnym programem usamodzielnienia. W powiecie funkcjonowato 6 koordynatorow
pieczy zastepczej oraz 3 rodziny pomocowe. Ponizej prezentujemy w formie graficznej
i tabelarycznej szczeg6towe dane dotyczace: liczby osob korzystajgcych z indywidualnego
programu integracji cudzoziemcéw, liczby rodzin i dzieci umieszczonych w rodzinach
zastepczych, kwoty $wiadczen ze wzgledu na typ rodziny, w ktérej umieszczono dziecko
w pieczy zastepczej, kwoty $wiadczen dodatku zadaniowego w roznych typach pieczy
zastepczej, strukture liczby osob usamodzielnionych w rozbiciu na peinoletnie osoby
opuszczajace rodziny zastepcze, petnoletnie osoby opuszczajgce placowki opiekunczo-
wychowawcze, petnoletnie osoby opuszczajace instytucje, o ktérych mowa w art. 88 ust. 1
ustawy o pomocy spofecznej. kwote $wiadczen na usamodzieinien:”

Liczba 0s6b korzystajacych z indywidualnego programu integraciji cudzoziemcdw w wojewodziwie.

Xl
pomorskie GT—“‘“ 4 3 0 44’
Powiat chojnicki (pomorskie) 0 0 0 0 0
Liczba os6b

7

§B

5

4 4 4

3

2

1

0

2014 2015 2016 2017 2018

Rok

= pomorskie =m Powat chojnicki (pomorskie)
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Liczba dzieci umieszczonych w rodzinach, rodzinach spokrewnionych z dzieckiem, w rodzinach zastepczych niezawodowych,
zastepczych zawodowych, w tym rodzinach zastepczych specjalistycznych, rodzinach zastepczych pedigcych funkcie

pogotowia rodzinnego w 2018 roku.

e, iR ;
| Forma pieczy: ; _Liczba dzieci |

Rodziny spokrewnione ) = -A_J_:ill‘
| Rodziny zastepcze niezawodowe B ___+ — E‘i!
Rodziny zastepcze zawodowe - ogotem [ 40
Rodziny zastepcze zawodowe - w tym pogotowie rodzinne L_ SRR |
| Rodziny zastgpcze zawodowe - w tym specjalistyczne _Lum et

Liczba dzieci

Rodziny Rodziny Rodziny Rodziny Rodziny
spokrewnione zastepcze zasigpcze zaslgpcze zastgpcze

niezawodowe zawodowe - zawodowe - w zawodowe - w
ogblem tym pogotowie tym
rodzinne specjalistyczne

Kwoty $wiadczeri ze wzgledu na typ rodziny, w ktérej umieszczono dziecko w 2018 roku.

Rodza) wadezeni Rodamny | oo | wosamy [ Roaany |
o zmiepe o S | e | s

: R 4 zawodowe- SN niezawodowe | spokrewnione |

Wydatki na Swiadczenia dla rodzin | |

| zastepczych lub oséb prowadzacych | 813 283,00 zt I 603 327,00 zt 0,00zt | 867 866,00 z I 664 174,00 zt

| rodzinny dom dziecka l | |

Kwoty swiadczen

1049 999,93 zt
899 999,94 zt

749 999,95 zi

599 999,96 z

449 999,97 2t

299 999,98 zt

149 999,99 zt

0,00 zt
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Sredniomiesieczna liczba dzieci umieszczonych w réznych typach pieczy zastepczej uprawnionych do otrzymywania

dodatku wychowawczego w 2018 roku.

] Forma pieczy w Liczba dzieci

[ rodzinach niezawodowych — __Eyg

| rodzinach spokrewnionych 64|

; rodzinach zawodowych 37

| rodzinnych domach dziecka 51
Liczba dzieci

70

2018
W rodzinach niezawodowych Wl rodzinach spokrewnionych
@ rodzinach zawodowych M rodzinnych domach dziecka

Kwoty $wiadczen dodatku wychowawczego w réznych typach pleczy zastepczej w 2018 roku.

rodzinach spokrewnionych 384797002

rodzinach niezawodowych 331 325,00 zt
rodzinach zawodowych 219 646,00 zt
rodzinnych domach dziecka | 305 560,00
Wydatki
449 999,91 zt
399 999,92 z —
34998993zt |——
299 999,94 zt
249 999,95 zt
199 969,96 zt
149 999,97 zt
99 999,98 zi
49 999,99 2!
ko 2018
W rodzinach niezawodowych 8 rodzinach spokrewnionych
{8l rodzinach zawodowych ¥ rodzinnych domach dziecka
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Wskaznik obrazujacy strukture liczby osob usamodzielnionych w rozbiciu na petnoletnie osoby opuszczajgce rodziny
zastepcze, pelnoletnie osoby opuszczajace placéwki opiekuficzo-wychowawczej w 2018 roku.

45,45%

B Odptyw z instytucjonalne| pieczy zastepczej

I Odptyw z rodzin zastepczych niezawodowych
Odplyw z rodzin zastepczych spokrewnionych
Odplyw z rodzin zastepczych zawodowych

¥ Odptyw z rodzinnych doméw dziecka

o . Odplywz | Odplyw zrodzin | Odptywzrogzin | OPYHE | OMWE
nsygionalne | zasieperyon | zastpezyen | (25 | Slnl
ieczy zastepczej| niezawodowych | spokrewnionych =5
i ' " | zawodowych | dziecka |

Dzieci powyzej 18 roku zycia | .0 5 3; 2 1)

9,00%
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Wskaznik obrazujacy kwote w ziotych ogolem $wiadczert na usamodzielnienia w rozbiciu na peinoletnie osoby

opuszczajgce rodziny zastgpcze, petnoletnie osoby opuszczajgce placéwki opiekuriczo-wychowawcze w 2 018 roku.

| Sele aa

Rodziny

: Rodziny i Rodziny }
Rodzaj usamodzielnienia doR;dqqny]_ ‘zastepcze E zastepc;e ; zastepcze |
SE RN NS SR S L e o niezawodows ;| SPQK(@V!‘!.'QQ‘?_%QV!’QQQ@ -
L Pomog dla osoby usamodzielnianej na konlynuowanie nauki | 23334002l  20853,002zf 81620002z 1162800 !
' Pomoc dia osoby usamodzielnianej na usamodzielnienie j 13 878,00 z 0,00 z# 5 166,00 zl% 6 600,00 51
| Pomoc dla osoby usamodzielnianej na zagospodarowanie 4 731,00 zt 0,00 zt,‘ 3 000,00 zli 4 500,00 2t

Procentowy udziat wydatkéw wg rodzaju placowki

12,96%

23,

51.22%

B Rodzinny dom dziecka B Rodziny zastepcze niezawodowe

93%

11,89%

B Rodziny zastgpcze spokrewnione [l Rodziny zastepcze zawodowe

JIenigwy udziat wydatkow wg rodzaju usamodzielnienia

8,98%

14,63%

78,40%

B Pomoc dia osoby usamodzielnianej na kontynuowanie nauki
Pomoc dia osoby usamodzielnianej na usamodzielnienie
Pomoc dia osoby usamodzielnianej na zagospodarowanie
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POWIAT - ZADANIA PCPR ORAZ MOPR
(w calym okresie sprawozdawczym)

Prognoza

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2017 Rok oceny 2019

INDYWIDUALNE PROGRAMY POMOCY

PROGRAM ODDZIALYWAN KOREKCYJNO-EDUKACYJNYCH DLA 0SOB STOSUJACYCH PRZEMOC W RODZINE

Liczba os6b korzysiajqcych z ushug l 1 | OI 14 13}

USAMODZIELNIENIE

PELNOLETNIE OSOBY OPUSZCZAJACE INSTYTUCJE O KTORYCH MOWA W ART, 88 UST.1 USTAWY O POMOCY SPOLECZNE.

Liczba ostb 2 4 2 2

Kwota $wiadczen w ziotych 3 225(6‘ 10 369 103

W TYM: (od poz. 4 do pez. 9)

POMOC PIENIEZNA NA USAMODZIELNIENIE

Liczba ostb 4 2| o
Kwola swiadczen w zotych 5 ] Eil{ o
POMOC PIENIEZNA NA KONTYNUOWANIE NAUKI
Liczba 06tb 3 3I 2
Kwota swiadczed w ziotych 7 12 ssn.l 10 10
POMOC PIENIEZNA NA ZAGOSPODAROWANIE
Liczba 0sdb 8 1 0
Kwola Saisdczan w ziotych a 1 (1
REHABILITACJA ZAWODOWA | SPOLECZNA 0SOB NIEPELNOSPRAWNYCH
m:wuanmmu(rrnou.mm 10 3oeosaa| 2766 1749 2 48 659
POMOC NA LIKWIDACJE BARIER ARCHITEKTONICZNYCH, TECHNICZNYCH | W KOMUNIKOWANIU SIg
Liczba 0atd, kitre uzyskaly dofnansawanis 1" 80 124 1
Wartosc dofinansowania w 2iotych 12 195 000) 254 212!!)&
TURNUSY REHABILITACYJNE
Liczba 0s6b, kites uzyskaly pomec 12 2 18%
Wariost dofinansowania w ziotych “ 270 790 240 767} 267
ZAOPATRZENIE W PRZEDMIOTY ORTOPEDYCZNE, SRODKI POMOCNICZE | SPRZET REHABILITACYINY
Liczba 080D, KIbre uzyskaty pomOC 15 1500 1391 o
Wartose dofnansowania w Zlotych 0 494 634 552 794
PROGRAM "AKTYWNY SAMORZAD"
Liczba swiadczed 17 1 1 ﬂ
Wartosé dofinansowania w ziotych 18 400 000) 388 277 400
DOFINANSOWANIE SPORTU, KULTURY, REKREACJI | TURYSTYKI
Lczba doflinensowanych imprez 19 25‘ 21 23
Liczha niepeinosprawnych 5 20 1200 11 1200
Wartost dofnansowania ogohem w zlotych Fal 45 475!!({ 50 000

DOFINANSOWANIE USLUG TLUMACZA JEZYKA MIGOWEGO LUB TLUMACZA - PRZEWODNIKA

Warlos¢ dofinansowarnsa w ziotych Izz l a (1 o




4. Inne rodzaje pomocy i Swiadczen

Punkt Interwencji Kryzysowej

Punkt Interwencji Kryzysowej dziatajgcy w strukturach Powiatowego Centrum Pomocy

Rodzinie w Chojnicach zostat powotany na podstawie Uchwaty Nr 116/2015 Zarzadu
Powiatu Chojnickiego z dnia 15.09.2015 roku.

Z jego ustug bezptatnie mogg korzysta¢ wszyscy mieszkaricy powiatu chojnickiego,

a w szczegolnosci:

cztonkowie rodzin dotknietych przemoca domowa, rodziny w Kryzysie,

osoby przezywajace trudnoSci matzenskie/partnerskie lub trudnosci

w kontaktach z dzie¢mi,

osoby przecigzone psychicznie, obarczone nastepstwami wielu trudnych zdarzen
W zyciu swoim i rodziny, zyjace w stanie przewlekfego stresu,

bliscy oséb do$wiadczajacych wiw zdarzen,

inne osoby potrzebujgce wsparcia.

Pomoc udzielana przez Punkt Interwencji Kryzysowej obejmowata:

1. Konsultacje i wsparcie psychologiczne.

2. Konsultacje i wsparcie zwtaszcza dla dzieci i mtodziezy.

w

~N OO O b

w

. Dorazng pomoc w nagtych sytuacjach kryzysowych: porady, konsultacje, wsparcie

psychologiczne dla oséb poszkodowanych i cztonkéw ich rodzin.

. Porady prawne w podstawowym zakresie.

. Pomoc w zakresie redagowania pism procesowych.

. Uzyskania informacji o przystugujgcych prawach i uprawnieniach.
. Pokierowanie do odpowiednich instytucji i organéw.

ramach Punktu Interwencji Kryzysowej Powiatowe Centrum Pomocy

Rodzinie wspétpracuje ze Specjalistycznym Os$rodkiem Wsparcia dla Ofiar

Przemocy w Rodzinie w Tucholi w zakresie zabezpieczenia bezptatnego pobytu poza

miejscem zamieszkania dla ofiar przemocy.

W ciggu roku 2018 udzielono fgcznie 137 porad. Wsparcie uzyskali zarbwno dorosli,

miodziez jak i dzieci.
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Punkt Interwencji Kryzysowej prowadzit takze konsultacje w miejscu zamieszkania 0sob.

Odbyty sie 2 takie interwencje:

W nocy z 06/07.08 2018 r. w zwigzku wypadkiem komunikacyjnym z udziatem dzieci,

wymagajacych natychmiastowego wsparcia psychologicznego.

W dniu 30.07.2018 r. w zwiazku z koniecznoscig natychmiastowego objgcia wsparciem
psychologicznym rodziny, w ktorej nastolatek popeinit samobdjstwo.

6. Realizacja zadan biezacych z zakresu administracji rzadowej ( wynikajgcych z art. 6
ust. 4 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie Dz.U. z 2015
r. poz. 1390).

7.

Zajecia korekcyjno — edukacyjne dla sprawcéw przemocy w rodzinie

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Chojnicach w roku 2018 ( w okresie od
11.09.2018r. do 12.12.2018 r.) zrealizowato 1 edycje programu korekcyjno -
edukacyjnego dla sprawcow przemocy w rodzinie. Program rozpoczeto 13 sprawcow
przemocy w rodzinie, ktorzy sg uczestnikami rodziny objetej procedurg Niebieskiej Karty.
Program ostatecznie ukoriczyto 6 uczestnikow.

Realizowany program obejmowat 16 spotkan ( w tym 1 spotkanie indywidualne
i 15 spotkan grupowych). Spotkanie indywidualne trwato 1 godzing zegarowa, natomiast
kazde spotkanie grupowe trwato 4 godziny zegarowe. tacznie uczestnicy programu
uczestniczyli w 61 godzinach zaje€. Zajgcia odbywaty sie wraz w tygodniu w godzinach od
14:30 do 18:30. Program skoncentrowano wokot nastepujacych elementow:

e edukacji — dostarczeniu uczestnikom informaciji, ktére pomoga im zrozumieé
dynamike przemocy, rozpoznawaniu i zmianie systemu przekonan i postaw
osobistych, stworzeniu okazji do badania osobistego systemu przekonan ktére
inicjujg i wzmacniajg stosowanie przemocy,

« zmian behawioralnych — poznawczych — dania mozliwosci ¢wiczenia nowych
i konstruktywnych form myslenia i reagowania stuzacych kontroli szkodliwych
zachowan.

Zajecia te miaty na celu:

« us$wiadomienie sprawcy - czym jest przemoc

« powstrzymanie osoby stosujacej przemoc w rodzinie przed dalszym jej
stosowaniem, rozwijanie umiejetnosci samokontroli i wspofzycia w rodzinie,
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* rozpoznanie przez sprawce sygnatdw ostrzegawczych zapowiadajgcych
zachowania przemocowe,

* nabycie nowych umiejetnosci komunikacyjnych stuzacych rozwigzywaniu
konfliktéw, sporéw w rodzinie bez uzycia przemocy, nauke umiejetnosci

konstruktywnego wyrazania emocji wobec dzieci

Zajecia prowadzone byty przez mezczyzne i kobiete.

Podstawowe tresci edukacyjne (bloki tematyczne) zawarte w realizowanym programie.:

nie uzywanie przemocy,

niezastraszajgce zachowania,
e szacunek,

e Zzautanie i wsparcie,

e szczerosc i odpowiedzialno$é,
* szacunek seksualny,

e partnerstwo,

e negocjacje i sprawiedliwosc.

Monitoring programu opierat sie na:
e przeprowadzeniu ankiety koricowej dotyczacej postaw wobec przemocy po
zakonczeniu dziatan korekcyjno — edukacyjnych,
* wspdipraca z zespotem interdyscyplinarnym w sytuacji gdy sprawca posiadat
aktywng niebieska karte.

Dziatania korekcyjno — edukacyjne w okresie od 11.09.2018 r. do 12.12.2018 r. odbywaty
si¢ w siedzibie Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Brusach. Zajecia
odbywaty sie w godzinach od 14:30 do 18:30 zapewniajac bezpieczenstwo osobom
doznajgcym przemocy. Wydatki poniesione na ten cel:

Kwota srodkéw z dotacji:5 076,00 zt.

Kwota $rodkéw wiasnych:8 924,00 zt
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2. £asony Instyiucjonaine pomocy | wsparcia

Pomoc spoteczna to nie tylko wsparcie finansowe 0s6b i rodzin potrzebujgcych pomocy,
ale takze pomoc instytucjonalna, $wiadczona przez placoéwki pomocy spotecznej.
W powiecie chojnickim prowadzg dziatalno$¢ nastepujace instytucje pomocy spotecznej,
finansowane z budzetu powiatu: Dom Pomocy Spotecznej oraz Mieszkanie Chronione
Treningowe dla petnoletnich wychowankéw pieczy zastepczej. Ponizej prezentujemy
w formie graficznej i tabelarycznej szczegotowe dane dotyczgce: liczby placéwek
w podziale na typ i instytucje prowadzaca, liczby miejsc i liczby osdb korzystajgcych
z placowek, wskaznik nasycenia ustugami w postaci doméw pomocy spotecznej,
srodowiskowych doméw samopomocy, mieszkari chronionych.

Liczba jednostek organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej o zasiegu lokalnym i o zasiegu ponadgminnym w
podziale na instytucje prowadzgc w 2018 roku

DOMY POMOCY SPOLECZNEJ

0

JEDNOSTKI SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTWA 0
KLUBY INTEGRACJI SPOLECZNEJ 0
MIESZKANIA CHRONIONE 0
0

0

0

OSRODK! INTERWENCJI KRYZYSOWEJ
OSRODKI WSPARCIA
RODZINNE DOMY POMOCY

Liczba jednostek organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej

0!

DOMY POMOCY KLUBY INTEGRACJI OSRODKI RODZINNE DOMY
SPOLECZNEJ SPOLECZNEJ INTERWENCJI POMOCY
KRYZYSOWEJ

B INNY PODMIOT PROWADZACY - liczba jednostek
B PODMIOT PROWADZACY - POWIAT - liczba jednostek
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Liczba miejsc w jednostkach organizacyjnych pomocy i integracji spolecznej o zasiggu lokalnym i o zasiegu ponadgminnym w

2018 roku.

DOMY POMOCY SPOLECZNEJ

JEDNOSTKI SPECJALISTYCZNEGO 0

PORADNICTWA

KLUBY INTEGRACJI SPOLECZNEJ
MIESZKANIA CHRONIONE

OSRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWE.J

OSRODKI WSPARCIA

RODZINNE DOMY POMOCY

L= L= (= [+)
o o |© (W o

LS USIUQamt w DFS-ach.
Wskaznik obliczany jako stosunek liczby 0s6b umieszczonych w DPS pomnozony przez 100 do sumy liczby oséb
urieszczonych w DPS i liczby oczekujgcych.

0s6b w podesziym wieku
osoby przewlekle somatycznie
chore

osoby przewlekle psychicznie chore 27,27
osoby doroste niepetnosprawne
intelektualnie

dzieci i mlodziez niepetnosprawna
intelektualnie

0soby niepeinosprawne fizycznie

Nasycenie ustugami w DPS-ach

29,94

24,95

19,96

14,97

il

9.98

4,99

0,00
2018

M dzieci i mlodziez niepeinosprawna intele... B OGOLEM

[ osoby doroste niepetnosprawne intelekt... il osoby niepeinosprawne fizycznie

¥ osoby przewlekle psychicznie chore [l osoby przewlekle somatycznie chore
¥ oséb w podesziym wieku

23



Rozmieszczenie jednostek organizacyjnych pomocy i integracji spolecznej o zasiegu ponadgminnym w 2018 roku.

cztuchowski 1 1 0 0 0, 0
_(pomorskie)
Powiat
; 3 1 0 1 1 0
_gdarniski
Powial
i 4 2 0 1 1 0
kartuski
Powiat
koscierski 3 2 0 0) 1 0
ie)
Powiat
. ; 4 2 0 0} 1 1
kwidzyriski
Powiat
. 3 2 0 ol 0 1
leborski
Powial
. 2 1 0 0! 0! 1
malborski
Powiat
nowodworski 3 1 0 1 1 0
(pomorskie)
Powiat pucki 6 2 0 1 0 3
Powiat
; 4 3} 0 0 1 0
starogardzki
Powiat
) 0 0 0 0 0| of
sztumski
Powiat
, 5 4 0 1 0] 0
_stupski
Powiat
: 8 7 0 0 1 0
tczewski
Powiat
wid i 7 3 1 2 0 1
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T.POWIATY
Liczba placowek
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ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2017 Rok ocany 2: 19 "
OSRODKI WSPARCIA - OGOLEM
Liczha miejsc w plachwkach ogblem 1 oI o 0l
Liczba 0s0b korzystagoych 2 O' q

Liczba osab oczakujgcych (wg stanu na 31 grudnia
danego roku )

Liczbs decyzy odmownych (wg stanu na 31 grudnia
dunego roku)

Kadra placowsk - liczba ostb zatrudnionych ogolem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)

o

Roczny koszt prowadzena i utrzymanis placiwek (w
Zotyeh)

W TYM (2 wierszy 1-6):

SRODOWISKOWE DOMY SAMOPOMOCY

Liczba miajsc w placéwkach ogdlem 7 oI o 01
Liczba 0s0b korzystaigoych 8 °! °| 1
Liczba 050D umisszczonych 9 0 ({ 0

Liczbas os6b oczekigqoych (wy stanu na 31 grudnia
danego roku)

=

Kadra placowek - iczha 050b zatrudnionych ogolam
{wy stanu na 31 gnadnia danego roku)

1"

Rocrny koszt prowsdzenia
| utrzymania plactwek (w ziotych)

Liczba miajsc w placiwiach ogdlem

2

Liczba osob koezystajgoych

Liczba 0s8b oczekujgcych (wg stanu na 31 grudnia
danego roku)

15

(-2 -1

Kadra placéwek - liczba 03 zatrudnionych ogdlem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)

6

o
—

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placdwek (w ziatych)

KLUBY SAMOPOMOCY

Liczha misjsc w placiwkach ogtiem

13

Red =

Liczba oséb korzystajgcych

19

=1

Uczha os0b oczekugoych (wg stand na 31 grudnia
danego roku)

=lole

Kadra placowsk - kczba ossb zatrudnlonych ogdem
{wg stanu na 31 grudnia danego roku)

21

Roczny koszt pr | ulrzy N8 plach (w
Ziokyeh)

i SCHRONISKA DLA 0S0B BEZDOMNYCH

Liczba misjec w plactwkach ogdlem

Liczba osob korzystajgoych

- -

Liczba o500 shi ych w wyrekuy £

Kadra placimek - liczba osab zatrudnionych ogotam
(wg stanu na 31 grudnia danogo raku)

- -2 -1 -]

Roczny koszt prowsdzenia
iurzymania placowek (w zlotych)

OGRZEWALNIE
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WYSZCZEGOLNIENIE

Rok 2017

Rok oceny

Prognoza
2019

Liczba meajsc w plactiwkach ogétem

Liczba o=ab korzystajgcych

. -

olo

Kadra placowek - liczba oséb zatrudnionych ogoienn
{wg stanu na 31 grudnia dancgo roku)

Roczny koszt prowadzenia
| utrzymania placdwek (w ziotych)

3

ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA (c.d.)

WYSZCZEGOLNIENIE

Rok 2017

Rok oceny

2019

DOMY POMOCY SPOLECZNEY

Liczba miegsc w placowkach cgdlem

1

1

104

10

Liczba 0800 kovzystaggcych

2

1

114

114

Liczba as6b umieszczonych

o | o | B |

Liczba 0sdb oczekupcych (wg stanu na 31 grudnia
Sanego roku)

Liczba decyzji odmawnych (wg stanu na 31 grudnia
danego roku)

Kadra plactwek - liczba oséb zatrudnionych cgolem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)

Lh

Roczny koszt prowadzenia
i ukzymania placiwak (w Ziotych)

5185254

Liczba miejsc w placowkach ogolem

Liczba 0s6b korzystaqoych

Liczba oséb umbaszczonych

Liczba ostb oczekuigoych (wg stanu na 31 grudnia
daneo roku)

1"

Kadra placowsk - liczba oséb zatndnionych ogtem

Kadra placowek - kczba asab zatruanionych ogdlem
(wg stanu na 31 grudnia danego roky)

{wg stanu na 31 grudnia danego roku) i q g
Roczny koszt prowsdzenia

P ey i 13 31992 18 954 35 000)

OSRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ OGOLEM
Liczba miegsc w placowkach ogohen 14 0 4 [«
Liczba osoh korzystajgcych 15 11 4 0
JEDNOSTKI SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTWA
Liczba asdb korzystajacych % oI l{

Ldi

Mmﬂmia o ol o
T utrzymania plactwek (w ziotych)

PLACOWK] WSPARCIA DZIENNEGO
Liczbe miejoc w placowkach ogotem 1 | | 0
Liczba oz4b korzystajacych 20 oI ol 0

Kadra placowek - liczba ostb zatrudreonych ogdlem
{wg stanu na 31 grudnia danego roku)

Roczny koszl prowadzenia
1utrzymania placiwek (w ziotych)
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Prognoza

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2017 Rok oceny 2019

PLACOWKI OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZE OGOLEM

(=3
S
(=)

Lczba misgsc w placiwkach ogdlem 2
Liczba osdb korzystajgcych 24 OI o ol
Kadra plactwek - liczba ostb zalrudnicaych ogtéam 25 nl d of

(wg stanu na 31 grudria danego roku)

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placowek {w Ziotych)

W tym: PLACOWKI TYPU RODZINNEGO

Liczba mesc w placiwkach ogolem Fi4 (v

Liczba osbb karzystajaoych 2w o)

Kadra placdwek - liczba 080 zalrudnionych ogdlem
(wy stanu na 31 grudnis danego roku)

Roczny koszt prowadzenia
iutrzy pl (w zlatych) =0 ol

CENTRUM INTEGRACJI SPOLECZNEJ

3
= l—ml a1l ol
(=]

LiczbB uczestrvitw zsjec I 31 | ol 0
KLUB INTEGRACJI SPOLECZNE.

Liczba uczestrikow zajed I 2 I x I X l X
WARSZTAT TERAPH ZAJECIOWE

Liczba uczmstnikow zapt 3 100] mi 100}

SATS IS ol Ao RSHany o ot 34 37 an :ml

{wg stanu na 31 grudia denego roku)

‘R""”" kmm;mm) 3 1777334 1853 1677 334

ZAKLAD AKTYWNOSCI ZAWODOWE.!
Liczba uczastrikow 2ajet 3% OI (i OI

INNE INSTYTUCJE POMOCY | WSPARCIA

Rodzaj Instytucit Wyszczegolaienie Rok 2017 Rok oceny 4




6. Kadra jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej

Kadra jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej - osoby zatrudnione.

Liczbaiostb.

Zalrudnieni

2016

2017

Ogolem we wszystkich rodzajach placowek

87

‘ 90

Kierownicy, dyrektorzy, zastepcy

2

2

Kadra jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej -
osoby zatrudnione

105

75
60
45
30
15

i, -

2016 2017

2018

Il Liczba pracownikow ogélem [l Kadra kierownicza

6.1. Zatrudnienie pomocnicze w jednostce organizacyjnej pomocy

spotecznej

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie podejmuje dziatania na rzecz organizowania

w powiecie chojnickim wsparcia wolontariuszy dla rodzin zastepczych oraz prowadzgcych

rodzinne domy dziecka. Kandydaci na wolontariuszy poszukiwaniu sg w chojnickich

szkotach. Osoby te pomagajg dzieciom dzielgc sie z nimi swoimi zainteresowaniami,

prowadzac korepetycje, udzielajac pomocy w odrabianiu lekcji oraz organizujgc dzieciom

czas wolny. W 2018 r. podpisano porozumienie z 3 wolontariuszami.
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7.Srodki finansowe na wydatki w pomocy spotecznej i innych
obszarach polityki spotecznej w budzecie jednostki samorzadu

terytorialnego

SRODKI FINANSOWE NA WYDATKI W POMOCY SPOLECZNEJ | INNYCH OBSZARACH
POLITYKI SPOLECZNEJ W BUDZECIE JEDNOSTKI SAMORZADU TERYTORIALNEGO (zadania

wiasne i zadania zlecone)
W ziotych

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2017 Rok oceny mz::':"
OGOLEM

OGOLEM { dzialy) 1 5962 917, 5401 ml 6 552 266

W tym w budzecio ORPSIPCPR 2 1330615' nnusl 1367 012
851 - OCHRONA ZDROWIA

85153 - Przocwdzialanie narkomsni 3 ul 0 of

wtym: w bud2ecis OPS / PCPR 4 Dl 0| 0l

85154 - Przactwdziatanie alkohokzmaowt 5 oI o‘ o

W tyrm: w budzecie OPS / PCPR 6 oI ol o
852 - POMOC SPOLECZNA

85202 - Domy pomocy spoleczne) 7 4532302‘ 5 078 788 5185 254

W tynt w budzece OPS | PCPR 8 o of °|

85203 - Odrodk Waparca a o of ol

w tym: w budzecie OPS / PCFR 10 n[ 0 7‘

85205 - Pz o ¥ W rodzini 1" ol 0 0

w tym: w budzecie OPS / PCPR 12 OI 0| 0

MS-WMUWMMM

23 asoby pobieraj3 z pemacy
P N Swiad ia redzinne oraz za

0s0by UCZesINKZACH W zajgciach cenlrum intogracy
spoleczney
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WYSZCZEGOLNIENIE

Rok 2017

Rok ocany

2019

wtym: w bud2ects OPS / PCPR

85214 - Zasik okrasaws, Clows | pOMOC w Naturze
oraz siadii na ubszpieczenia emerylaine i renlows

wtym: w budzeca OFS 1 PCPR

85215 - Dodatd micszkaniowe

w tym. w budzece OPS / PCPR

85216 - Zasiki stabe

wtym: w budzecie OFS / PCPFR

85218 - Pawialowe Centrum Pomocy Rodzinie

972 487

1100 000

w tym. w budzedis OPS/IPCPR

972 482

1100 000

85219 - O&odek Pomocy Spoleczne)

23

w tym. w bud2ecie OPSIPCPR

24

85220 - S ) i

) Y Ly

i cArodk ch kryzysowe)

25

w
-

18 954

35 000

w tym w budzacie OPS / PCPR

w
-

18 954

35 000)

B5228 - Ustugl oplekuncze | specialistyczne ustugl
oprkuncze

27

w tym: w budzacie OPS / PCPR

85230 - Pomoc w zakresie dazywiania

w tym: w budzecis OFS 7 PCPR

85231 - Pomoc dia cudzoziemcow

k3]

SR I 0 T S

w tym: w budzeaca OFS / PCPR

W tym (2 wiersza 31) Wydalki na pomoc dla
cudzs dw w celu inlegrach ze
{cudzoziemcy, kidczy uzyshak status uchodicy lub
ochrong Lzupeiniajacy)

=

w tymr w bud2ecie OPS / PCPR

85232 - Cenlra Integraci Spobacznej

w tyrr w budzecie OPS / PCPR

85278 - U o skutidw klgsk zywsolowy

wtym w budzacie OPS / PCPR

85285 . Pozostala dziakinose

w tym: w budzecie OPS / PCPR

e lojlolololole

853 - POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOLECZNES

85311 - Rehabiitacia zawodowa | spoteczna osdd
NiepSINCEprawrTych

41

w tym: w budzece OFS / PCPR

42

85321 - Zaspoly © niepel

43

338 600}

g

202012

w tym: w budiece dyspozyci OFS / PCPR

338 600

§—.—§-_ﬂ_.—ﬂ_ RSN TSI S - = - -1

8

232012

85324 - Pafstwowy Fundusz Rehabilitagi Osbb
Niepeinosprawnych

45

w tym: w budzece OPS / PCPR

45

=

85335 - Pazostala dnatainost
w zakresie politykl spoteczne

a7

w tym w budzecie OPS / PCPR

43

0

854 . EDUKACYJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA




WYSZCZEGOLNIENIE

Rok 2017

Rok oceny

Prognoza
2019

85415 - Pomoc matenialna dia ucnidw o charakterze
socjalnym

43

w tym w budzecie OPS | PCPR

25216 - Pomoc matenaina dia uczride 0 charaklerze
molywacyjnym

51

2l l 2

w tym: w budzecie OPS / PCPR

855 - RODZINA

85501 - Swiadczene wychowawze

w tym: w budzedis OPS / PCPR

85502 - Swaadczenia rodzinne, sweadczente z funduszu
almentacyjnego oraz skiadkl na ubazpleczania
emerytsine i 2 ubezg p &

2

w tym: w budzecie OPS | PCPR

B5504 - Wspieranle rodziny

w tym w budzacie OPS / PCPR

BS505 - Tworzenie | Ankcionowanie 2000kiw

w tym: w budzecie OPS / PCPR

85506 - Tworzenie | funkcjonowanie Mubow
dzlecigeych

w tym: w budzece OPS / PCPR

85507 - Dzienni opiekunowis

w tym: w budzecie OPS / PCPR

85508 - Rodziny zastgpcze

w tym: w bud2ecie OPS / PCPR

85510 - Dziatainose plactwe
oplekufczo-wychowawezych

w tym w budzecie OPS | PCPR

el 2 ol il l o o lolololo 9—._9_#.?_. .&-.—"—.&’_?

JA&.—L&.—L&—LJ—J.&-J <
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8. Aktywnosé projektowo-konkursowa jednostki organizacyjnej

pomocy spotecznej

Rodzina Trzonem Sukcesu

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Chojnicach w partnersiwie z Pomorskim
Instytutem Kariery i Doradztwa Zawodowego w Chojnicach od 1 marca 2018 r. do 31
grudnia 2018 r. realizowato projekt Rodzina Trzonem Sukcesu, wspétfinansowany ze
srodkéw Europejskiego Funduszu Spofecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014 - 2020 celem rozwoju ustug
spotecznych.

Projekt realizowany bedzie do 2020 roku, przewidziane sg 3 edycje. Adresatami projektu
w roku 2018 byli; kandydaci na rodziny zastepcze, rodzice zastgpczy i prowadzacy
rodzinne domy dziecka, dzieci umieszczone w rodzinach zastgpczych i rodzinnych
domach dziecka oraz petnoletni wychowankowie pieczy zastepczej, zaréwno ci, ktorzy
przebywaja jeszcze w rodzinach zastepczych oraz osoby, ktére opuscity piecze zastepcza.

W ramach projektu przewidziano szkolenie dla kandydatow na rodziny zastepcze.
W biezacej edycji (f. w roku 2018) odbyly sig 2 cykle szkolei prowadzonych przez
wykwalifikowanych szkoleniowcéw majacych doswiadczenie w koordynowaniu pieczy
zastepczej. Efektem realizacji szkolenia bylo uzyskanie kwalifikacji do petnienia funkciji
rodziny zastepczej przez 14 0séb.

Do opiekunéw zastepczych biorgcych udziat w projekcie skierowano 8 rodzajow
warsztatow realizowanych przez wykwalifikowanych psychologéw, pedagogéw, psychiatre,
seksuologa, superwizora oraz specjaliste z zakresu pierwszej pomocy.

Rodzice zastepczy zobowigzani byli do skorzystania z minimum pieciu z przewidzianych
oémiu szkoler warsztatowych. W obecnej edycji z oferty tej skorzystaty 22 osoby. Celem
tych warsztatéw bylo doskonalenie kompetencji oséb sprawujacych piecze zastepcza, tzw.
Uniwersytet dobrego rodzica. Szkolenia te obejmowaty:
« Grupe wsparcia, prowadzong roéwnoczesnie przez psychologa i pedagoga
organizowang 1 raz w miesigcu,
e Superwizje, realizowana przez certyfikowanego superwizora. W ramach edycji
przewidziano 3 spotkania 4-godzinne dla kazdej z 2 grup. W biezace] edycji
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prowadzgcg superwizje byta Pani Jolanta Zmarzlik, ceniona specjalistka ds.
ochrony dzieci przed krzywdzeniem w Fundacji Dajemy Dzieciom Site (dawniej:
Fundacja Dzieci Niczyje). Pani Jolanta na co dzieni zajmuje si¢ diagnozg i terapia
dzieci, miodziezy i dorostych, wydaje opinie psychologiczno-sadowe, prowadzi
szkolenia z zakresu problematyki dziecka krzywdzonego. Jest certyfikowanym
specjalista ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz certyfikowanym
superwizorem ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie Instytutu Psychologii
Zdrowia Polskiego Towarzystwa Psychologicznego.

Warsztaty z zakresu wypalenia zawodowego prowadzone przez psychologa.
W ramach tego zadania przeprowadzono 5 zaje¢ warsztatowych 4-godzinnych dia
kazdej z 2 grup.

Warsztaty z zakresu seksuologii klinicznej dzieci i mtodziezy przeprowadzane przez
dyplomowanego seksuologa klinicznego. W kazdej edycji projektu zrealizowano
2 szkolenia 8-godzinne dla kazdej z 2 grup. W biezacej edycji seksuologiem byt
znany i rozpoznawany - jak o sobie méwi Wedrowny Seksuolog - Pan Wiestaw
Sokoluk, osoba z 30-letnim doswiadczeniem, pedagog, seksuolog kliniczny,
psychoterapeuta, superwizor, autor wielu podrgcznikéw z zakresu seksuologii
i wychowania do zycia w rodzinie. Ma do$wiadczenie z zakresu seksuologii
klinicznej i rozwojowej, praktyke psychoterapeutyczng oraz prowadzi dziatalnosc
edukacyjng i szkoleniowg. Wieloletni wspétpracownik m. in. z Programem Narodéw
Zjednoczonych ds. Rozwoju (UNDP), Funduszem Ludno$ciowym Narodow
Zjednoczonych (UNFPA), Krajowym Centrum ds. AIDS przy realizacji programow
dotyczacych zdrowia seksualnego. Czitonek i superwizor Polskiego Towarzystwa
Seksuologicznego.

Warsztaty Praca z dzieckiem po przemocy prowadzone przez psychologa
z odpowiednimi uprawnieniami. Rodzice zastepczy uczestniczyli w 2 spotkaniach 8-
godzinnych.

Warsztaty z zakresu diagnostyki zaburzen rozwojowych i emocjonainych dzieci
i mlodziezy, prowadzone przez dos$wiadczonego psychiatre dziecigcego.
Beneficjenci podzieleni zostali na 2 grupy, dla kazdej z nich odbyly sie 2 spotkania
8-godzinne.

Warsztaty z zakresu choroby sierocej - choroby braku mitosci, prowadzone przez
psychologa i pedagoga. Rodzice zastepczy zostali podzieleni na dwie grupy, kazda
z nich uczestniczyta w 2 warsztatach 6-godzinnych.

Warsztaty z zakresu pierwszej pomocy prowadzone przez instruktora. W kazdej
edycji przewidziano 2 spotkania 4-godzinne dla beneficjentow. W biezacej edycji
wykonawcg jest doswiadczony instruktor - na co dzien pracujgcy jako ratownik

34



medyczny. Zajecia te miaty na celu edukacje opiekunéw zastgpczych w zakresie
udzielania pierwszej pomocy, poznanie aspektéw prawnych pierwszej pomocy,
zasad postepowania wstepnego, tzw. ogniwa faficucha przezy¢, ktorych
opanowanie czesto warunkuje przezycie osoby poszkodowanej. Tematyka zajeC
obejmowata takze treéci dotyczace resuscytacji krazeniowo-oddechowej dzieci w
réznym wieku i 0s6b dorostych oraz postepowanie z osobg nieprzytomng. Wspdine
éwiczenia pozwolity w sposob praktyczny oceni¢ wiedze i umiejetnosci w zakresie
postepowania z osobg doznajaca omdlenia, ataku epilepsji, dusznosci, zadtawienia
oraz atakéw bezdusznosci u dzieci. Zajecia takze obejmowaly tresci dotyczace
rozpoznanie specyfiki urazéw oraz zaopatrywania ran.

Ponadto rodzice zastepczy mieli mozliwo$¢ skorzystania z porad specjalistow
odbywajacych dyzury, {.:

» 2 razy w miesigcu odbywat sie dyzur lekarza psychiatry dziecigcego. W zwigzku
ztym, ze dzieci umieszczone w pieczy zastepczej niejednokrotnie borykajg sie
z problemami natury psychicznej, natomiast dostep do lekarza psychiatry
dziecigcego jest niezwykle trudny - czas oczekiwania na wizyte to ok. 3-4 miesigce,
dyzur pozwolit beneficjentom uzyska¢ natychmiastowg pomoc psychiatryczng
w sytuacji pojawienia sie problemu oraz stanowit uzupeinienie wsparcia
oferowanego na warsztatach z zakresu diagnostyki zaburzen rozwojowych
i emocjonalnych dzieci i mtodziezy.

+ 2 razy w miesigcu odbywat sie dyzur edukatora seksualnego. Poradnictwo
prowadzone bytlo w obszarze zwigzanym z szeroko rozumiang seksualnoscia,
dojrzewaniem piciowym, inicjacjg seksualna, a takze antykoncepcjg i zagrozeniami
zwigzanymi z chorobami przenoszonymi drogg piciowg. Oferowana przez specjaliste
pomoc miata na celu udzielenie wsparcia opiekunom zastepczym w zapobieganiu
ryzykownym zachowaniom seksualnym podejmowanym czesto przez miodziez.
Dyzur ten miat tez za zadanie przetamywanie oporu beneficjentéw w radzeniu sobie
z kiopotliwymi sytuacjami. Stanowit on takze uzupetnienie zaje¢ warsztatowych
prowadzonych przez seksuologa klinicznego.

W kazdej edycji projektu przewidziano udziat 38 dzieci bioracych udziat w zajeciach.
W biezacej edycji beneficjentami byto 28 dzieci. Dla dzieci uczestniczacych w projekcie
skierowane byly 3 rodzaje warsztatow, tj.:
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+ Zajecia warsztatowe pn. Proste odpowiedzi na trudne pytania, prowadzone przez
edukatora seksualnego, skierowane do dzieci podzielonych na 2 grupy - dzieci
starsze miodsze, w cyklu odbywaty sie 4 spotkania dla kazdej grupy w edycji.
Tematyka zaje¢ zwigzana jest z problemami okresu adolescenciji, jak i innych
okreséw rozwoju psychoseksualnego cziowieka. Warsztaty majg na celu
rozwianie watpliwosci dzieci w sprawie roéznic psychoseksualnych pomiedzy
dziewczetami i chfopcami.

» Warsztaty z zakresu treningu kontroli ztoéci prowadzone jednoczes$nie przez
psychologa i pedagoga. Dzieci podzielone zostaty na 2 grupy - dzieci starsze
i mtodsze, kazda z grup brata udziat w 8 spotkaniach. Celem treningu kontroli ztosci
byta nauka zatrzymania powstatego w organizmie pobudzenia pod wptywem emocji,
zioSci lub gniewu, po to, aby da¢ sobie mozliwos¢ refleksji nad wyborem
adekwatnego zachowania. Warsztaty te stanowily czes¢ profilaktyki zachowan
niepozadanych i antyspotecznych, w tym agresywnych.

+ Warsztaty z zakresu treningu kompetencji spotecznych i komunikacji interpersonalnej
prowadzone sg przez psychologa. Podobnie jak w przypadku poprzednich
warsztatow, dzieci zostaty podzielone na 2 grupy - starsze i mtodsze, Celem zajec
byt trening umiejetnosci spotecznych, trening umiejetnosci komunikacyjnych, trening
modyfikowania zachowarnn na bardziej aprobowane spotecznie, umiejetnosc
wspoipracy w grupie, metody radzenia sobie z emocjami, praca nad przestrzeganiem
zasad, uczenie sie rozpoznawania emocji i potrzeb, odreagowanie napie¢
emocjonalnych, ksztattowanie umiejetnosci rozwigzywania konfliktow.

Najwiekszg atrakcjg dla opiekunéw zastgpczych i dzieci umieszczonych w pieczy
zastepczej byto zorganizowany w ramach projektu 4-dniowego wyjazdu edukacyjno-
integracyjnego do miejscowosci nadmorskiej. W trakcie trwania wyjazdu prowadzone bytly
szkolenia przez psychologa i pedagoga skierowane zarébwno do opiekunow zastepczych
jak i do dzieci.

Dla opiekunoéw zastepczych byly to zajecia teoretyczne z zakresu komunikacji rodzica
z dzieckiem, zabaw integrujgcych rodzing, nauka dziecka poprzez zabawe, praca

Z dzieckiem przejawiajagcym zachowania agresywne i dzieckiem nieporadnym spotecznie.

Z kolei zajecia dla dzieci miaty charakter zaje¢ psychoedukacyjnych z elementami
socjoterapii. Gtowny cel treningu wyjazdowego obejmowat integracje catej rodziny
potaczong ze szkoleniem wyposazajgcym w kompetencje. Celem wyjazdu byta takze
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wymiana do$wiadczen, integracja rodzin zastgpczych, wypracowanie zaufania do kadry
oraz integracja dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej z dzieCmi biologicznymi
opiekunéw. Uczestnictwo w wyjezdzie pozwolito opiekunom zastepczym na ziapanie
oddechu, odreagowanie stresu zwigzanego z petnieniem funkcji opiekuna zastgpczego.
W biezacej edycji wyjazd odbyt sie na przelomie sierpnia i wrzesnia | zorganizowany byt
w hotelu Orle na Wyspie Sobieszewskiej.

W ramach projektu przewidziano takze ustugi korekcyjne oraz ustugi animacyjne dla dzieci
i miodziezy. Zadanie to realizowane bylo w zaleznosci od potrzeb beneficjentow.
W ramach ustug korekcyjnych organizowane byly indywidualne spotkania dziecka
zlogopeda. Natomiast w ramach ustug animacyjnych w okresie przedswigtecznym
zorganizowany zostat wyjazd do centrum zabaw rodzinnych, obejmujacych tzw. matpi gaj,
labirynt dla malucha, cybergaje, samochodziki, $cianka wspinaczkowa, malowanie buziek
i wiele innych atrakcji. Zorganizowano takze wyjscie do kina.

Beneficjentami projektu byli tez petnoletni wychowankowie pieczy zastepczej. W | edycji
projektu udziat wzieto 10 peinoletnich wychowankéw. Zajecia prowadzone z tg grupa
docelowa majg na celu podniesienie kompetencji zawodowych uczestnikow. W kazdej
edycji przewidzianych jest po 8 warsztatéw z psychologiem i z doradcg zawodowym oraz
po 4 godziny na kazdego beneficjenta indywidualnych spotkar zaréwno z psychologiem,
jak i z doradca zawodowym.

Indywidualne spotkania z doradcg majg na celu wprowadzenie beneficjentéw do aktywnej
postawy zawodowej na rynku pracy 2z uwzglgdnieniem szczegdblnych barier
w poszukiwaniu pracy z jakimi borykajg si¢ beneficienci, takimi jak niskie przygotowanie
zawodowe oraz mate doswiadczenie, trudnosci aktywizacji spotecznej, obnizone poczucie
wiasnej wartosci. Celem tych spotkan jest zbudowanie pozytywnego wizerunku, okreslenie
indywidualnych zasob6w, zdolnosci, umiejetnosci zawodowej oraz jakosci zycia

i samorealizaciji.

Warsztaty natomiast maja na celu integracj¢ grupy wokdt wiasnych zainteresowan,
zapoznanie i podniesienie poziomu wiedzy o zawodach i rynku pracy, konfrontacja
wlasnych zainteresowar i predyspozycji z danym zawodem, zapoznanie z obowigzkami

pracownikéw, prezentacja mozliwych zrodet pozyskiwania wiedzy o ofertach pracy.

Celem indywidualnych spotkan z psychologiem jest przetamanie barier wynikajacych

z niskiej samooceny oraz leku przed zmianami, niwelowanie negatywnych stanow
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emocjonalnych. Wychowankowie przy pomocy psychologa moga odkry¢ swoje atuty,
wzmocni¢ pewnos$¢ siebie i okresli¢ obszary, w ktérych powinni si¢ doskonalic.

Zajecia grupowe z kolei podniosg szeroko rozumiane kompetencje spoteczne niezbgdne
do wiasciwego odnalezienia sie w réznych sytuacjach spofecznych, np. umiejgtnosc
podejmowania dziatan, autoprezentacji, budowanie wiasnej samooceny.

Zwienczeniem dziatan skierowanych do tej grupy docelowej jest organizacja szkolen
i kurséw zawodowych skierowanych indywiduainie do kazdego uczestnika. Kursy
obejmujg zajecia teoretyczne i praktyczne u pracodawcy.

Koordynator rodzinnej pieczy zastepczej
W 2018 r. PCPR zrealizowat projekt konkursowy ze $rodkéw Ministerstwa Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej w ramach programu z zakresu opieki nad dzieckiem i rodzing:

.Koordynator rodzinnej pieczy zastepczej”

Celem projektu byto sfinansowanie wynagrodzenia dla 3 koordynatoréw rodzinnej pieczy
zastepczej (3 na umowe o prace) w okresie od 01.01.2018 r. do 31.12.2018 r.
Dziataniami koordyriatoréw objeto 48 rodzin zastepczych i rodzinnych doméw dziecka,
w ktorych przebywato 114 dzieci. W stosunku do pozostatych rodzin, zadania w tym
zakresie realizowali specjalisci pracy z rodzina.
Do zadan koordynatora nalezy w szczegoélnosci:
» udzielanie pomocy rodzinom zastepczym i prowadzgcym rodzinne domy dziecka
+ w realizacji zadan wynikajacych z pieczy zastepczej,
+ przygotowanie, we wspolpracy z asystentem rodziny i odpowiednio rodzing
zastepczg lub prowadzacym rodzinny dom dziecka, planu pomocy dziecku,
» pomoc rodzinom zastepczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka
W nawigzaniu wzajemnego kontaktu,
+ zapewnienie rodzinom zastepczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka
dostepu
- do specjalistycznej pomocy dla dzieci, w tym psychologicznej,
reedukacyjnej i rehabilitacyjnej,
» zgtaszanie do osrodkéw adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowang
sytuacja prawna, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajgcych,
» udzielanie wsparcia petnoletnim wychowankom z rodzinnych form pieczy zastgpczej.
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9. Wspétpraca z organizacjami pozarzadowymi - zadania zlecone

w obszarze pomocy i wsparcia

Wspoélpraca ze Stowarzyszeniem na Rzecz Rodzinnych Doméw Dziecka Wspoiny
Dom oraz Stowarzyszeniem Rodzin Zastepczych Familia

25 maja 2018 r. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Chojnicach wraz ze
Stowarzyszeniem na Rzecz Rodzinnych Domoéw Dziecka ,Wspéiny Dom” zorganizowato
po raz czwarty Festyn z Okazji Dnia Rodzicielstwa Zastepczego pod patronatem Starosty
Chojnickiego - Stanistawa Skaja oraz Przewodniczacego Rady Powiatu Chojnickiego -
Roberta Skérzewskiego.

Festyn odbyt sie w Centrum Edukacyjno - Wdrozeniowym w Chojnicach przy ulicy
Pitsudskiego 30a. Celem Festynu byfa integracja rodzin zastepczych i rodzinnych domow
dziecka oraz promocja rodzicielstwa zastgpczego w powiecie chojnickim.

W festynie wzieto udziat okoto 300 osdb - rodzicow zastepczych z dzieé¢mi, przyjaciot
i sympatykéw rodzicielstwa zastgpczego. Dla rodzin i ich wychowankéw przygotowano
wiele atrakcji. Dzieci miaty mozliwos¢ zabawy w hawajskim stylu. Podczas festynu dzieci z
rodzin zastepczych i rodzinnych doméw dziecka zaprezentowaty swoje talenty Spiewajac
piosenki i recytujac wiersze z okazji nadchodzacego Dnia Matki. Najwigce] radosci,
szczegoinie dla najmtodszych, sprawity dmuchane zjezdzalnie, czekoladowe fontanny,
stodkie przekaski, taniec Limbo i wiele innych atrakciji.

Wspélpraca ze Stowarzyszeniem Na Rzecz Rodzinnych Doméw Dziecka ,Wspolny Dom’
oraz Stowarzyszeniem Rodzin Zastgpczych JFamilia” w zakresie podejmowania
wspbinych inicjatyw, pozyskiwania Srodkow zewnetrznych na dziatalno$¢ stowarzyszen,
integracji rodzin zastepczych.
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10. Wnioski koncowe

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Chojnicach realizuje szeroki wachlarz dziatar\ dia
mieszkaricow Powiatu Chojnickiego. Podejmowane dziatania kieruje do o0sob
niepetnosprawnych, usamodzielnianych, rodzin zastgpczych, dzieci przebywajacych
w pieczy zastepczej.

Ponadto pracownicy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Chojnicach udzielaja
pomocy i wsparcia osobom znajdujgcym sie w szeroko rozumianym kryzysie zwigzanym
z uzaleznieniami, chorobami psychicznymi, przemoca, trudnosciami opiekunczo -

wychowawczymi.

Kadra Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Chojnicach wzmacnia posiadane
kompetencje poprzez udziat w szkoleniach, konferencjach, spotkaniach szkoleniowych,
superwizji, aby $wiadczona pomoc i udzielane wsparcie charakteryzowata skutecznosc

i profesjonalizm.
Praca pracownikéw Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Chojnicach jest praca

trudng, obcigzajgca, wymagajacej szerokiej wiedzy, kompetencji, empatii, energii,
zaangazowania, szybkiego reagowania, podejmowania trudnych decyzji.
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