Zalacznik nr 3

do Statutu Centrum Ksztatcenia
Zawodowego i Ustawicznego
w Chojnicach

Regulamin organizacyjny
Osrodka Kariery ,,Kreator” w Chojnicach

Rozdzial I

Postanowienia Ogolne

§1

Osrodek Kariery w Chojnicach $§wiadczy pomocy uczniom w podejmowaniu kolejnych
decyzji edukacyjno — zawodowych, w oparciu o rzetelng informacj¢ zawodowa 1 edukacyjna.
Prowadzi dziatalno§¢ doradcza skierowana na rozwdj] samopoznania: wiasnych
predyspozycji, mozliwosci, zainteresowan i1 umiejgtnosci planowania kariery zawodowe;]
uczniow.

§2

Osrodek dziala na terenie Powiatu Chojnickiego 1 stanowi integralng czgs¢ Centrum
Ksztatcenia Zawodowego 1 Ustawicznego.

Rozdzial 11

Cele i zadania Osrodka

§3

Nadrzednym celem Os$rodka Kariery jest przygotowanie uczniow szkot ogolnoksztatcacych
oraz szkoét o profilach zawodowych do podjecia dalszej nauki lub wejscia na rynek pracy.

§ 4

Do zadan Osrodka nalezy:

1) Przygotowanie mtodziezy do trafnego wyboru zawodu i drogi dalszego ksztalcenia oraz
opracowania indywidualnego planu kariery edukacyjnej i zawodowe;.

2) Diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje i pomoc w planowaniu
ksztatcenia i kariery zawodowe;.

3) Gromadzenie, aktualizacja i udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu i kierunku ksztalcenia.

4) Udzielanie indywidualnych porad edukacyjnych i zawodowych uczniom i ich rodzicom.

5) Wskazywanie mtodziezy, rodzicom, nauczycielom zrédet dodatkowej, rzetelnej
informacji na temat :
a) $wiata zawodow 1 mozliwosci zatrudnienia,
b) mozliwosci wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentow w rdéznych obszarach

pracy zawodowe;j,



¢) regionalnego rynku pracy.

6) Prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujacych, przygotowujacych uczniéw do
swiadomego planowania kariery i podjecia roli zawodowe;.

7) Przygotowanie ucznia do roli pracownika.

8) Pomoc nauczycielom w realizacji tematow zwigzanych z wyborem zawodu w ramach
zaje¢ edukacyjnych.

9) Wspieranie dzialan szkoty majacych na celu optymalny rozwo6j edukacyjny i zawodowy
uczniow.

Rozdzial 111

Struktura organizacyjna i finanse

§5

1. Dziatalnoscia Osrodka kieruje doradca zawodowy bedacy pracownikiem Centrum
Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego.

2. Srodki finansowe na realizacj¢ zadan dydaktycznych Osrodka zawieraja si¢ w budzecie
CKZiU.

Rozdzial IV

Postanowienia koncowe

§6

Z ustug Osrodka Kariery , KREATOR” korzysta mtodziez szkét ponadgimnazjalnych
z terenu miasta i gminy Chojnice. Moze korzysta¢ mtodziez gimnazjow.

§7

Dokumentacja organizacyjna 1 pedagogiczna Os$rodka jest prowadzona, gromadzona
1 przechowywana zgodnie z obowiazujacymi przepisami i wymogami ogolnej instrukcji
kancelaryjno-archiwalnej.

§8

Zmian w regulaminie dokonuje uchwala Rada Pedagogiczna Centrum Ksztalcenia
Zawodowego 1 Ustawicznego, na posiedzeniu plenarnym, po uzgodnieniu zmian z organem
prowadzacym.



