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Komisja Rewizyjna Rady Powiatu Chojnickiego dokonała kontroli Zespołu Szkół 

Ponadgimnazjalnych nr 3  w Chojnicach w składzie: 

 
1. Mieczysław Pruski  

2. Maciej Nawrot  

3. Mariusz Paluch  

 
Kontrola odbyła się w dniu 8 grudnia 2009 r. na podstawie pisemnego 

upowaŜnienia udzielonego przez Przewodniczącego Komisji Rewizyjnej Rady Powiatu 

wizytą u Dyrektora kontrolowanej placówki pana mgr Wiesława Kłosowskiego w trakcie, 

której omówiono zakres oraz warunki przeprowadzanej kontroli.  

 
Przewodniczący poinformował, Ŝe zgodnie z § 39 ust. 1 Statutu Powiatu 

Chojnickiego kontrola obejmie następujące sprawy:  

1. formalno – prawne w zakresie: statuty, regulaminy, instrukcje, 

2. merytoryczne w zakresie: ilość oddziałów, ilość uczniów z podziałem na poszczególne 

typy szkół, zatrudnienie: nauczyciele pełnozatrudnieni i niepełnozatrudnieni, kwalifikacje  

z podziałem na stopień awansu zawodowego nauczycieli, zakresy czynności 

pracowników, pracownicy administracji i obsługi, ilość pomieszczeń: sale lekcyjne, 

pracownie komputerowe, sale gimnastyczne itp., zajęcia pozalekcyjne: koła 

zainteresowań, osiągnięcia uczniów, sprawy patologii wśród uczniów, frekwencja uczniów 

na zajęciach, 

3. finansowe w zakresie: dekretacja dowodów księgowych / zapotrzebowań, wydatki  

z podziałem na działy, rozdziały, paragrafy, wydatki związane z ogrzewaniem, 

zabezpieczeniem szkoły przed kradzieŜą itd., wykonanie planu dochodów i wydatków  

w 2009 r..  
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W zakresie spraw formalno – prawnych  
 
 

Komisja Rewizyjna zapoznała się dokumentami przedstawionymi przez dyrekcję 

szkoły, które są następujące:  

 
 

1. statut ZSP nr 3 w Chojnicach – aktualizowany na bieŜąco,  

2. regulamin wynagradzania pracowników z dnia 15 czerwca 2009 r.,  

3. ocena ryzyka zawodowego z czerwca 2007 r.,  

4. instrukcja przeciwpoŜarowa z listopada 2009 r.  

5. instrukcja bhp  

6. zarządzenia dyrektora ZSP nr 3 w Chojnicach.  

 

Komisja Rewizyjna Rady Powiatu stwierdziła, Ŝe powyŜsza dokumentacja od 

strony formalno – prawnej jest prowadzona prawidłowo, czytelnie  

i przejrzyście oraz jest aktualizowana i dostosowana do potrzeb szkoły.  

 

Nie stwierdzono Ŝadnych uchybień formalno – prawnych w kontrolowanej 

dokumentacji.  

 

W zakresie spraw merytorycznych  

 

Z przedstawionych informacji przez dyrekcję szkoły wynika, Ŝe w skład Zespołu 

Szkół Ponadgimnazjalnych nr 3 wchodzi:  

1. Technikum nr 3 w Chojnicach (czteroletnie) o specjalności: technik technologii 

odzieŜy, technik technologii drewna, technik geodeta, technik hotelarstwa, technik 

cyfrowych procesów graficznych, 

2.  III Liceum Profilowane w Chojnicach (trzyletnie) o profilu: ekonomiczno – 

administracyjny i socjalnym,  

3. Zasadnicza Szkoła Zawodowa nr 3 w Chojnicach (trzyletnia).  

 

Liczba oddziałów wynosi 16 oraz 3 oddziały indywidualne.  
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Liczba uczniów i oddziałów w poszczególnych typach szkół przedstawia się 

to następująco:  

• Technikum nr 3 – w 12 oddziałach jest 332 uczniów,  

• III Liceum Profilowane – w 4 oddziałach jest 113 uczniów, 

• Zasadnicza Szkoła Zawodowa – nie ma oddziałów z powodu braku naboru.  

 
Kontrolowana szkoła ma ogrzewanie własne, od czasu ostatniej kontroli w 2006 r. 

został wymieniony piec na nowy, nastąpiła przebudowa kotłowni, poprzez co obniŜyły się 

koszty (są rezerwy grzewcze).  

JeŜeli chodzi o instalację elektryczną jest ona sukcesywnie wymieniana w salach,  

a na korytarzach wymieniona została całkowicie. Następuje teŜ wymiana oświetlenia  

w salach lekcyjnych, poniewaŜ istniejące świetlówki i wiszące lampy wymagają wymiany. 

Pomoce dydaktyczne dla szkoły są uzupełniane na bieŜąco. Szkoła posiada monitoring.  

W 2009 r. opracowano nową instrukcję przeciwpoŜarową. Oznakowanie 

przeciwpoŜarowe szkoły jest zgodne z instrukcją.  

Do wymiany pozostała jeszcze stolarka okienna w części pomieszczeń, m.in. sali 

komputerowej, niektórych salach lekcyjnych.  

 

Dyrektor poinformował komisję, Ŝe w szkole są takie koła zainteresowań jak: 

językowe, matematyczne, plastyczne, fotograficzne, dziennikarskie, teatralne, PCK.  

W szkole realizowane są następujące programy profilaktyczne: „EIWA”, „Stres pod 

kontrolą”, „Szkoła bez przemocy”, ponadto szkoła ma szkolny program profilaktyczny, 

plan pracy szkoły, program wychowawczy.  

 

W szkole realizowany jest program unijny pt. „Edukacja ucieczką przed 

marginalizacją (…)” opiewający na kwotę 275 000,- zł i realizowany przez dwa lata. 

Ponadto w trakcie opracowywania jest projekt unijny opiewający na kwotę 620 000,- zł 

obejmujący język obcy zawodowy.  

 

Komisja otrzymała zestawienie przedstawiające frekwencję uczniów na zajęciach 

z ostatnich trzech miesięcy (IX, X ,XI), z którego wynika, Ŝe średnia szkoły wynosi 

86,54%.  
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Osiągnięcia uczniów Zespołu Szkół Ponadgimnazjalnych nr 3 w Chojnicach 

przedstawiają się następująco:  

• konkurs „Diamentowa Piła”, w którym uczniowie klasy I Technikum Drzewnego 

reprezentowali szkołę. Uczeń Dawid Kobus zajął II miejsce. Konkurs obejmował 

województwa kujawsko – pomorskie i pomorskie, a organizowany był przez szkołę  

w Bydgoszczy.  

• I Bałtycki Konkurs Języka Niemieckiego w Koszalinie organizowany był Politechnikę 

Koszalińską. Na 1700 uczestników uczennica Karolina Bruska zajęła 15 miejsce, 

Klaudia Zielińska została wyróŜniona. 

• Kabaret „Bezimienni” reprezentowany przez uczennice Angelikę śydak, Martę Linda 

z III klasy zajęły I miejsce w XII Wojewódzkim Konkursie Interpretacyjnym „Bez 

tematu”,  

• Mistrzostwa Polski – Ŝeglarstwo – w kategorii kobiet – VII miejsce dla Magdaleny 

Wolińskiej,  

• finał IX Powiatowej Licealiady MłodzieŜy Szkolnej w Sztafetowych Biegach 

Przełajowych reprezentacja chłopców zajęła III miejsce,  

• finał IX Powiatowej Licealiady MłodzieŜy Szkolnej w Sztafetowych Biegach 

Przełajowych reprezentacja dziewcząt zajęła VIII miejsce, 

• stypendium Prezesa Rady Ministrów dla GraŜyny Nickiej uczennicy klasy II 

Technikum Hotelarskiego. 

 

Komisja zapoznała się między innymi z ilością etatów pracowniczych, wymaganymi 

i posiadanymi kwalifikacjami.  

 

Pan Dyrektor przedstawił zestawienie zawierające liczbę nauczycieli 

pełnozatrudnionych i niepełnozatrudnionych według poziomu wykształcenia  

i stopnia awansu zawodowego, które przedstawia się następująco:  

• nauczyciele dyplomowani (z przygotowaniem pedagogicznym)  – 21  

• nauczyciele mianowani (z przygotowaniem pedagogicznym)   – 5  

• nauczyciele kontraktowi (z przygotowaniem pedagogicznym)  – 9  
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• nauczyciele staŜyści (z przygotowaniem pedagogicznym)  – 2 

• nauczyciele staŜyści (bez przygotowania pedagogicznego)   – 3  

• licencjat z przygotowaniem pedagogicznym (staŜysta)    – 1    

razem   – 41 osób 
    
   

• nauczyciele pełnozatrudnieni  - 30  

• nauczyciele niepełnozatrudnieni  - 11 

 
 

Zatrudnienie pracowników administracji i obsługi wynosi 9 osób, w tym 

administracja – 4 osoby, obsługa 5 osób (w tym 2 sezonowych palaczy).  

 

Pan Dyrektor poinformował komisję, Ŝe Zarząd Powiatu zamierza dokonać 

podziału pozostałej działki naleŜącej do szkoły z przeznaczeniem na sprzedaŜ. W związku 

z tym młodzieŜ uczęszczająca do szkoły nie miałaby miejsca, gdzie mogłaby wychodzić 

podczas przerw, a którego i tak do tej pory jest bardzo mało. Zaproponował, Ŝeby ta 

działka była przeznaczona na potrzeby rekreacyjne uczniów szkoły. Takie teŜ pismo od 

pana Dyrektora zostało przesłane do Starosty Chojnickiego. Komisja podjęła wniosek  

w sprawie odstąpienia od pomysłu wydzielenia i sprzedaŜy działki naleŜącej do ZSP nr 3 

w Chojnicach i przeznaczenia jej nadal na potrzeby szkoły.  

 

W zakresie spraw finansowych kontrolujący stwierdzili, co następuje:  

 

W zakresie kontroli finansowej zapoznano się z następującymi dokumentami:  

• Rb – 27 S roczne sprawozdanie z wykonania planu dochodów budŜetowych 

jednostki samorządu terytorialnego samorządowej jednostki budŜetowej za okres 

od początku roku do dnia 30 listopada 2009 r.. Z ww. sprawozdania wynika, Ŝe na 

plan 14 000,- zł wykonane dochody za okres sprawozdawczy wynoszą 29 400,40 zł  

• Rb – 28 S roczne sprawozdanie z wykonania planu wydatków budŜetowych 

jednostki samorządu terytorialnego samorządowej jednostki budŜetowej za okres 

od początku roku do dnia 30 listopada 2009 r.. Z ww. sprawozdania wynika, Ŝe na 
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plan 2 404 703,- zł wykonane wydatki za okres sprawozdawczy wynoszą 

2 100 812,20 zł  

 

Ww. sprawozdania stanowią odpowiednio załącznik nr 1 i 2 do protokołu  

z kontroli. Komisja stwierdza, Ŝe dział księgowości jest prowadzony prawidłowo.  

 

W dalszej części kontroli Komisja Rewizyjna zwiedziła pomieszczenia szkoły: sale 

klasowe, pomieszczenia komputerowe, bibliotekę, sanitariaty.  

 

 

Na tym protokół zakończono i podpisano. 
 

Podpisy członków Komisji Rewizyjnej Rady Powiatu Chojnickiego: 

 

1. Mieczysław Pruski  - ............................................... 
 
 
2. Maciej Nawrot   - ............................................... 
 

 
3. Mariusz Paluch    - ............................................... 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

Przyjmuję do wiadomości i potwierdzam odbiór: 

 

Dyrektor Zespołu Szkół Ponadgimnazjalnych nr 3 w Chojnicach  

Pan mgr Wiesław Kłosowski    - ...................................................................... 


